ACTA N° 003-2019-CE
ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL
CONCURSO DE MERITOS N° 012 -2019-GRA/GRTC

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL, UN (01)
ASISTENTE PARA EL AREA DE RECURSO HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

En las Instalaciones de la Oficina de Procesos de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones del
Gobhierno Regional de Arequipa siendo las 08.30 horas del dia viernes 07 de junio del afio 2019, nos
reunimos en mérito a la Resolucién Gerencial Regional N° 048-2019-GRA/GRTC, que conforma el Comité
de Evaluacion para el Concurso Publico de Méritos para la CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL, UN (01) ASISTENTE PARA EL AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES,
presidida por el Lic. Johan Ariano Cano Pinto, conformada por los Miembros Abg. Darwin Esquivel Las
Heras Lic. y la Lic. Anika R. Portales Benavente en calidad de integrante del Comité de Evaluacion, los
cuales procedimos a efectuar la entrevista personal, obteniendo los siguientes resultados:

PUESTO: UN (01) ASISTENTE

N* NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
ENTREV. PERSONAL

1 ESCOBEDO BARRIOS, MARY STEFANY 35

2 CCALLO MOLINA, DAVID MOISES NO SE PRESENTO

Sumados los resultados de la evaluacidn curricular y la entrevista personal se han obtenido el siguiente
puntaje final:

PUESTO: UN (01) ASISTENTE

PUNTAJE PUNTAJE
N* NOMBRES DEL POSTULANTE
cv ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL
1 ESCOBEDO BARRIOS, MARY STEFANY 48 3S.00 83.00
2  CCALLO MOLINA, DAVID MOISES 46 NO SE PRESENTO

De acuerdo a los resultados obtenidos el postulante ganador es:

ESCOBEDO BARRIOS, MARY STEFANY

NOTA IMPORTANTE

El postulante ganador debera apersonarse al Area de Recursos Humanos de esta Gerencia Regional el dia
lunes 10 de junio del 2019 a las 07:30 horas con la finalidad de suscribir su respectivo contrato e inicio de sus

labores.

Siendo las 10:05 horas se concluye la reunion firmando en sefial de conformidad los miembros:



